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I NUMERI DELLA SUA
DELLA PROVINCIA DI TREVISO

91 Comuni
90 su 94 del territorio provinciale
+ 1 Comune fuori territorio

29 Enti
Tra cui IPAB – Unioni Montane
e Consorzi

18 Istituti Scolastici
Superiori



I NUMERI DELLA SUA
DELLA PROVINCIA DI TREVISO

nei Comuni che hanno aderito risiedono

784.866 abitanti

Su 878.545 residenti dell’intera Provincia



PUNTI DI FORZA DELLA GESTIONE

Separazione tra Area 
beni e Servizi e Area 
Lavori ed incarichi 
professionali

Completezza 
dell’attività giuridico-
amministrativa
svolta a favore degli enti 
aderenti

Gestione 
informatizzata 
del flusso 
documentale
degli enti aderenti alla 
SUA tramite apposito 
portale

Formazione e 
consulenza



SEPARAZIONE TRAAREA BENI E SERVIZI E
AREA LAVORI ED INCARICHI PROFESSIONALI

PROCEDURE DI GARA GESTITE fino al 2024 (dati del 31/12/2024)

Categoria N. Importo N. Addetti

ACQUISIZIONE DI 
BENI E SERVIZI

396 496.644.189 € 7

ACQUISIZIONE DI 
LAVORI ED 
INCARICHI 

PROFESSIONALI

483 415.864.356 € 6

TOTALE 879 912.508.545 € 13



SEPARAZIONE TRA AREA BENI E SERVIZI E
AREA LAVORI ED INCARICHI PROFESSIONALI

La separazione organizzativa tra le due aree

Dirigente



SEPARAZIONE TRA AREA BENI E SERVIZI E
AREA LAVORI ED INCARICHI PROFESSIONALI

●la Provincia disponeva di un Ufficio Provveditorato e di un Servizio per i Lavori 
Pubblici;

● a fronte dell’alto numero di Comuni che si sono convenzionati, si è deciso di
non unificare gli uffici, mantenendo competenze separate;

●i funzionari della SUA di Treviso sono diventati specialisti di una tipologia 
specifica di mercato e di appalto;

●ne risulta una maggiore efficacia nel supporto erogato ai Comuni, in particolare 
nei seguenti ambiti:

→Analisi del mercato e dialogo con il mercato;

→ Supporto nella redazione di specifiche tecniche attinenti al mercato di
riferimento;

→ Valutazione delle specifiche necessità e realizzazione di appalti più sostenibili 
e innovativi.



SEPARAZIONE TRA AREA BENI E SERVIZI E
AREA LAVORI ED INCARICHI PROFESSIONALI

I profili organizzativi

La SUA
all’attività

di Treviso non è dedicata a tempo pieno
di servizio verso gli enti convenzionati, in

quanto deve occuparsi anche degli appalti interni alla
Provincia.

La SUA della Provincia di Treviso conta attualmente 13
addetti.
L’area Lavori e Incarichi Professionali e l’area Beni e
Servizi sono separate dal punto di vista organizzativo,
sotto la responsabilità di altrettanti coordinatori.



ATTIVITÀ GIURIDICO AMMINISTRATIVA
SVOLTA A FAVORE DEGLI ENTI ADERENTI

ATTIVITA’ SVOLTE

- Verifica, controllo e predisposizione dei documenti progettuali

- Predisposizione della bozza di determina a contrarre

- Redazione dei documenti di gara ( bando /lettera invito, disciplinare e
relativi allegati ) sottoscritti dalla SUA

- Pubblicazione degli atti di gara

- Espletamento della procedura di gara inclusa la verbalizzazione

- Controlli requisiti e verifiche antimafia

- Determina di aggiudicazione e adempimenti ex artt. 90 e 28
del Codice

- Supporto per lo svolgimento delle procedure di gara sul Mepa

- Supporto in fase di esecuzione per subappalti e modifiche art. 120



FORMAZIONE E CONSULENZA
ATTIVITA’ SVOLTE

- Organizzazione di almeno tre corsi di formazione all’anno, per gli
enti convenzionati, tenuti da docenti esperti del settore in materia
di appalti

- Organizzazione di incontri in occasione delle principali modifiche 
normative

- Accordo Quadro del servizio di supporto giuridico ed economico
finanziario ai RUP per la valutazione di proposte spontanee di
P.P.P. (partenariato pubblico privato) e per l’assistenza
all’aggiudicazione di contratti di partenariato pubblico privato a
iniziativa privata o pubblica in favore dei Comuni aderenti alla
Stazione Unica Appaltante

- Accordo quadro del servizio di supporto in materia di CCNL
applicabile e quantificazione e verifica costi della manodopera
anche in favore dei Comuni aderenti alla Stazione Unica
Appaltante

- Predisposizione del “Kit per gli affidamenti diretti” a disposizione 
dei Comuni aderenti.



GRAZIE
PER L’ATTENZIONE!
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